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MOJIOKEHHUE
0 paboueii nporpaMMe y4eOHBIX PeAMETOB, IPeIMETHbIX KypPCOB

I. O61ee nonoxeHus

1.1.Hacrostuee TlonmoxxkeHwe o paboueil mporpamMme y4eOHBIX IIPEAMETOB,
IIpeIMETHLIX KypcoB pa3zpaboTaHo B cooTBeTcTBUM ¢ DenepanbHbIM 3aKOHOM OT 29
nexkabps 2012 1. Ne 273-03 «O6 obpazoBanuu B Poccuiickoii ®epepamum» ¢
HCIONE30BaHMEM PEKOMEHAalMii 1Mo pa3paboTke pabouux mporpamMm  ydeOHBIX
peaMeToB, Kypcos, baprayn. AKUIIKPO, 2011.

1.2. Tlonoxxenue ompeneiseT CTPYKTYpYy, MOPSHOK Pa3pabOTKU U YTBEPXKIECHHS
pabodeil mporpamMMmbl yueOHBIX NPEAMETOB, IIPEIMETHBIX KypcoB (maimee pabouast
Iporpamma).

1.3. Pabowast mporpamma, IpUHATas o00pa3oBaTeIbHBIM YUYPEXKAEHHEM, - I3TO
NIOKAJIbHBI HOPMATHUBHBIN MOKYMEHT, OIpelelISIoUi colepxkaHue, 00beM, MOPSIOK
W3ydeHus yd4eOHOro TpeaMeTa, TpeOOBaHUS K pe3ylbTaTaM OCBOEHHS OCHOBHOU
00pa30BaTeILHOM TPOTPaMMbI 001IIero 00pa3oBaHUs 00y4arOIIUMHUCS (BBIITyCKHUKAMK) B

COOTBETCTBHM C (elepaibHBIM KOMIIOHEHTOM TOCYAapCTBEHHOI0 00pa30oBaTeIbHOro
crangapra B yenoBusx MBOY «O(c)OLL Ne 6».

1.4 Pabouas mporpamMma y4eOHOTO Ipenmera SBJseTCS KOMIOHEHTOM OCHOBHOM
o0pa3oBaTebHOM MpOrpaMMbl 00pa30BaTEIBHOIO  YUPEXKAEHHs, TaK KaK pacKpbIBaeT
KOHKDETHBIE YCIIOBHS peaiu3alvu (eIepalbHbIX [OCYAapCTBEHHBIX 00pa3oBaTeNIbHBIX
CTaHJApTOB, O0pa30BaTENbHBIX MOTPeOHOCTEH U  OCOOEHHOCTEH  O0ydarolIUXCst
00pa30BaTEIHLHOIO YUPEXKICHUS.

1.5. PaGouyas mporpamma y4quTess pa3padbaTblBaeTCs Ha OCHOBE:

- MeepaIbHOrO KOMIIOHEHTA FOCYIapCTBEHHOTO CTaHapTa o01Iero o0pa3oBaHus;
- aBTOPCKOM MPOTpaMMBI 110 y4eOHOMY IpeiMeTy, COCTaBleHHO! Ha ocHoBe [IpumMepHOU
(benepabHOM IPOrpaMMBbl;
- y4eOHO-METOANYIECKOIO KOMIIIEKCA,
- OCHOBHOM 00pa30BaTelbHOM IIPOrPaMMBI IIIKOJIBL.
1.6. Pabouas mporpamMma BBITIOJIHSET CIIeAyoLe QyHKIMN:




-  является обязательной нормой выполнения учебного плана в полном объеме;

- определяет содержание образования по учебному предмету на базовом уровне;

-  обеспечивает преемственность содержания образования по учебному предмету;

-  реализует принцип интегративного подхода в содержании образования;

-  создает условия для реализации системно-деятельностного подхода;

-   обеспечивает достижение планируемых результатов каждым обучающимся.
1.7. При разработке рабочей программы учитель может вносить некоторые коррективы (если в этом есть обоснованная необходимость) в содержание авторской программы, последовательность изучения тем, количество часов на тему, количество практических работ, распределение резерва, дополнять требования к уровню подготовки учащихся. Рабочая программа рассчитана на учебный год, количество часов на ее реализацию должно соотноситься с количеством учебных недель в учебном году, регламентируемым учебным планом образовательного учреждения,  годовым календарным графиком, формой обучения.
1.8.Рабочая программа  может быть единой для всех учителей данного предмета,  работающих в образовательном учреждении, или индивидуальной.

1.9.Рабочая программа является обязательным документом  для административного контроля полного освоения содержания учебного предмета обучающимися и достижения ими планируемых результатов на базовом  уровне.
II. Структура   рабочей программы
2.1. Структура рабочей программы определяется настоящим Положением о рабочей   программе учебных предметов, предметных курсов на основе следующих подходов:

- рабочая программа, разработанная авторами в соответствии с требованиями Федерального компонента государственного стандарта общего образования и представленная  учебно-методическими комплексами,  может использоваться без изменений;

-   образовательное учреждение вправе самостоятельно определить структуру рабочей программы учителя;

2.2. Структура  рабочей программы, составленной  на основе требований федерального компонента государственного образовательного стандарта, включает в себя:

-  титульный лист;

-  пояснительную записку; 

-  тематическое планирование;
-  учебно-методическое обеспечение;
- оценочные средства.
          2.2.1. В титульном листе указываются:
- полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом;

-  наименование «Рабочая программа по _______ для _______ класса
-  форма обучения;
- Ф.И.О. учителя, составившего и реализующего рабочую программу, с указанием квалификационной категории; 
-  срок реализации  рабочей  программы;
-  год составления рабочей программы;
-  обязательные грифы:

«Рассмотрена  на заседании Методического совета» (дата номер протокола); «Утверждена  приказом  директора образовательного учреждения» (дата, номер);
    2.2.2.Пояснительная записка рабочей программы должна отражать сведения:

- о перечне нормативных документов и материалов, на основе которых составлена;

- об общем количестве часов, на которое рассчитана; 
- об отличительных особенностях рабочей программы по сравнению с авторской;  изменениях в целях и задачах изучения учебного предмета, количестве часов на изучение отдельных тем, структурной перестановке тем (если таковые присутствуют), и обоснование целесообразности внесения данных изменений;
- о планируемых образовательных результатах;
- об используемых педагогом формах, способах и средствах проверки и оценки образовательных результатов по данной рабочей программе в соответствии с Положением о проведении промежуточной аттестации и осуществлении текущего контроля успеваемости учащихся. 
Планируемые   образовательные   результаты    обучающихся представляют со-бой описание  результатов обучения, выраженных  в действиях  учащихся и реаль-но измеряемых   с помощью какого-либо инструмента,  которые   планируется  достичь на конец обучения в каждом классе.
       Основанием для выделения образовательных результатов изучения предмета в конкретном классе выступают: действующий государственный образовательный стандарт по предмету, авторская программа, на основе которой составлена рабочая программа,  специфические для данного образовательного учреждения  цели образовательной деятельности. Требования к образовательным результатам обучающихся, прописанные в рабочей программе не должны быть ниже, сформулированных в государственном образовательном стандарте по предмету.
  2.2.3. Содержание тематического планирования включает:
- раздел учебной программы по предмету;

- темы уроков, контрольных, практических, лабораторных работ;
- количество часов, отведенных на освоение программного материала.
 Тематическое планирование составляется в соответствии с авторской программой по предмету. 

 Если автором программы по учебному предмету указано  только общее количество часов, отводимое на изучение темы (главы, раздела),  можно конкретизировать темы уроков, пользуясь  авторским тематическим планированием. При отсутствии такового, конкретизировать каждую дидактическую единицу допускается в соответствии с содержанием, представленным в авторской программе.
  Резерв времени,  предусмотренный автором,  распределяется по усмотрению учителя на обобщающее повторение, на усиление наиболее трудных тем, проведение практических работ. 
        В тематическом планировании разрешается указывать номера практических и  лабораторных работ без их названия (если их формулировки громоздки). При этом необходимо размещение  перечня лабораторных и практических работ в соответствии с программой автора после тематического планирования.


  2.2.4.Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса содержит программно-методические материалы, основную и дополнительную учебную литературу (учебники, учебные пособия и т.д.); цифровые образовательные ресурсы, т.е. то, что планирует использовать учитель для реализации рабочей программы в течение учебного года. 
   2.2.5.Рабочая программа учебного курса как компонент нормативного обеспечения вариативной части учебного плана образовательного учреждения 
        Рабочие программы учебных курсов являются нормативными документами, институализирующими содержание и способы образовательной деятельности, реализуемой в рамках компонента образовательного учреждения учебного плана. 
        Рабочие программы учебных курсов могут составляться как на основе авторских (если таковые имеются), так и самими педагогами. В первом случае структурные компоненты рабочей программы учебного курса совпадают со структурными компонентами рабочей программы учебного предмета. В случае, когда программа разрабатывается самим педагогом и, по сути, является авторской, указанные в Положении структурные компоненты, должны быть дополнены учебно-тематическим планом. Тогда структура рабочей программы учебного курса выглядит следующим образом:

- титульный лист;
- пояснительная записка;
- учебно-тематический план;

- планируемые образовательные результаты обучающихся;
- учебно-методическое обеспечение образовательного процесса по учебному курсу.
        Учебно-тематический план  представляет собой разделение всего содержания учебного курса на дидактические единицы: разделы, темы и их нумерацию. 
        Как и рабочие программы учебных предметов, учебные программы учебных курсов должны пройти принятую в образовательном учреждении процедуру экспер-тизы на методическом совете и утверждения директором. 

III. Порядок рассмотрения  и утверждения рабочей программы
3.1. Рабочая программа рассматривается  методическим советом в соответствии  с Уставом образовательного учреждения и Положением о рабочей программе.

3.2. Решение методического совета  «рекомендовать рабочую программу к утверждению» оформляется протоколом.

3.3. Рабочая программа утверждается ежегодно до 01 сентября учебного года приказом директора образовательного учреждения.

3.4.Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с администрацией образовательного учреждения и внесены в листок изменений.

3.5.Утвержденные рабочие программы предметов учебного плана  являются составной частью основной образовательной программы школы, входят в обязательную нормативную локальную документацию образовательного учреждения и представляются по требованию комитету по образованию города Барнаула, органам контроля и надзора в сфере образования, педагогическому коллективу.
3.6.Администрация образовательного учреждения осуществляет контроль реализации рабочих программ в соответствии с планом внутришкольного контроля.
3.7. Образовательное учреждение несет ответственность на основании Федерального закона  от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса.
